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1. OBJETIVO 
 
Garantizar la seguridad de todas nuestras operaciones, bajo los estándares de calidad de 
la norma ISO 45001:2018, a través de la implementación, mantenimiento y mejora continua 
de nuestro sistema de gestión en Seguridad y Salud Ocupacional. 
 
Definir y comunicar a los trabajadores, proveedores, clientes y comunidad nuestro 
compromiso con la Seguridad y Salud Ocupacional y la estrategia corporativa para 
alcanzarlos. 
 

2. ALCANCE 
 
El cumplimiento de la presente política es de carácter obligatorio para empleados, 
contratistas y terceros que presten servicio a nuestra empresa. 
 

3. RESPONSABILIDADES 
 
Gerente: Definir los objetivos y estrategias seleccionadas para alcanzar los estándares de trabajo 
de la ISO 45001. 
 
Finanzas: Garantizar los recursos económicos necesarios para solventar el plan 
financiero. 
 
Servicio SyS0: Comunicar y capacitar al personal, proveedores, clientes y comunidad 
sobre nuestro compromiso con la seguridad y salud ocupacional. 
 
Empleados, contratistas y terceros: Comunicar y dar cumplimiento a la presente 
política. 
 

4. DEFINICIONES: 
 
Política: Conjunto de normas internas de la empresa, diseñadas para regular y delimitar las reglas 
de conducta dentro de una organización.  
 
SyS0: Seguridad y Salud Ocupacional. 
 
Peligro: Fuente de daño. 
 
Riesgo: Probabilidad de que un peligro se manifieste. Es la relación entre la frecuencia de 
exposición con la fuente de peligro y severidad de los daños. 
 
Enfermedad Profesional: es la producida por causa del lugar o del tipo de trabajo y se encuentran 
identificados en el “Listado de Enfermedades Profesionales, Decreto 658/96”. 
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Accidente: Es un hecho súbito y violento ocurrido en el lugar donde el trabajador realiza su tarea y 
por causa de la misma o en el trayecto entre el domicilio del trabajador y el lugar de trabajo o 
viceversa (in itinere), siempre que el damnificado no hubiere alterado dicho trayecto por causas 
ajenas al trabajo. 
 

5. DESARROLLO: 
 
En ARGIBAY S.R.L., con base en la localidad de Avellaneda, provincia de Buenos Aires, 
tenemos como objetivo realizar nuestras operaciones bajo los estándares de calidad de la 
norma ISO 45001:2018  
 

● Desarrollar nuestras operaciones con el objetivo de contribuir al cero daños para 
nuestros colaboradores y comunidad. 

● Identificar y analizar todos los riesgos presentes en nuestras operaciones, 
asignando medidas de seguridad para proteger a los trabajadores, contratistas y visitas 
dentro y fuera de la empresa, por ocasión de trabajo. 

● Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para prevenir lesiones 
y/o deterioro en la salud, relacionadas con el trabajo. 

● Implementar, sostener y mejorar continuamente un sistema de Seguridad y Salud 
Ocupacional, diseñado para mejorar de forma continua nuestro desempeño y minimizar 
progresivamente los riesgos y peligros en nuestra actividad. 

● Cumplir y hacer cumplir con todas las normas legales y procedimientos internos, 
generando controles periódicos y medición de desempeño de nuestro sistema de gestión 
de Seguridad y Salud Ocupacional  

● Crear espacios de consulta y participación de los trabajadores y representantes de 
los mismos. Permitiendo el reporte de condiciones inseguras y sugerencias de mejora. 

● Empoderar a todos los empleados y contratistas para detener cualquier trabajo 
inseguro. 

● Comunicar y capacitar a nuestros colaboradores en la identificación de riesgos 
y la manera adecuada de prevenirlos.  

● Reportar e investigar todos los incidentes y casi incidentes, publicando las 
lecciones aprendidas en todos los niveles de la organización para no repetir un evento 
similar. 

● Implementar y mantener un programa de acción ante emergencias disponible 
las 24hs. 

● Proveer los recursos necesarios y brindar las condiciones para implementar, 
mantener y cumplir esta política.   
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● Trabajar en la prevención de lesiones y enfermedades profesionales mediante 
el compromiso y la participación activa y permanente de toda la organización en temas de 
seguridad y salud ocupacional, siendo esto prioridad en cada actividad. 

 
Esta política será difundida a todo el personal que preste servicios a ARGIBAY S.R.L. 
asegurando que la misma sea comprendida e implementada en todos los niveles de esta 
organización. 
 

6. REGISTRO DE LA OPERACIÓN: 

 

7. DOCUMENTACIÓN DE REFERENCIA 
 
● COM – 0001 Comunicación de Política 
 

8. HISTORIAL DEL DOCUMENTO 
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